DOC CAPMERADBW/BS-500

Rat der Stadt Briihl
Der Biirgermeister -

Briihi, den 17.10.2006
An die Mitglieder des EINLADUNG
Rates
Ich lade Sie ein zur Sitzung des Rates
Tag Datum Uhrzeit Sltzungsort
Montag 30.10.2006 18.00 Uhr Rathaus, Ratssaal A 015
Mit freundlichen Gfiien .
QJQ TAGESORDNUNG
/ ’TonPktw i~ Gegenstand Vorlagen-Nr.
A) Offentiicher Teil
1. Fragestunde fur Einwohnerinnen und Einwohner
2. Niederschrift vom 28.8.2006
3. Organisations- und Effizienzuntersuchung der Gesamtverwaltung;
hier: Gutachten der Krups Consultants GmbH
Bezug: HA 25.9. und 23.10.06 *33/05 y
dazu Antrage der CDU-, SPD-, bVb-, Griine- und FDP-Fraktion 33/05 z,
33/05 aa
33/05 ab
33/05 ac
33/05 ad
4, Wahi eines Beigeordneten 214/85p
5. Anregungen und Bedenken gem. § 24 Gemeindeordnung
5.1 Anderung des Bebauungsplanes Nr. 17
hier: Antrag von Dr. Joachim und Gisela Riemer vom 4.10.06 167/86 |
6. Satzungen
6.1 Sondersatzung gem. § 4 Abs. 5 der Satzung tber die Erhebung
von Beitragen nach § 8 KAG NRW fur straBenbauliche
MaBnahmen
hier; Ginsterhang zwischen der Strafte Rodderweg 255
bis Ginsterhang 46
Bezug: HA 25.9.06 ) *87/00 h
6.2 Sondersatzung gem . § 4 Abs. 5 der Satzung Ober die Erhebung
von Beitragen nach § 8 KAG NRW fir stralenbauliche
Malnahmen
hier: Wehrbachsweg zwischen Euskirchener Stralie bis
Wehrbachsweg 25
Bezug: HA 25906 *72186 ¢




— an

TAGESORDNUNG
TO-Pkt. Gegenstand 1 Vorlagen-Nr.
7. Gesellschafterversammliung Stadtwerke
Jahresabschluss 2005 209/88 u
8. Rahmenplanung Innenstadt
hier: Bericht und Beschiussfassung
Bezug: PStA 17.10.06 *50/04 e
50/04 §
9. Benennung der Straie hinter der Giesler-Galerie (Bahnseitenweg) *387/80 bo
Bezug: HA 25.8.06 387/80 bp
10. Betriebskonzept Dorothea Tanning Saal
Bezug: KPTA 7 9.06 u. HA 25.9.06 *44/00 cz
11. Job-Ticket Vergabe 2007 118/92 s
12. Bestellung der drei Mitglieder des Umlegungsausschusses und
deren Stellvertreter
Bezug: HA 23.10.06 *3/78 t
13. Besetzung in Ausschiissen
13.1 Schul- und Sportausschuss
hier: Schreiben der Pestalozzi-Schule vom 4 9.06 105/94 ce
13 .2 Verkehrsausschuss
hier: Schreiben des Kinderschutzbundes vom 10.10.06 105/94 cf
14. Mitteilungen .
15. Anfragen
B) Nichtodffentlicher Teil
16 Rahmenvereinbarung zwischen Burgermeister und Personalrat zur
sozialvertraglichen Gestaltung von Mafnahmen zur Verwaltungs-
modernisierung und Umstrukturierung der Stadtverwaltung Briihl 197/84 m
17. Organisations- und Effizienzuntersuchung der Gesamtverwaltung,;
hier: Gutachten der Krups Consultants GmbH
Bezug: HA 25.9 und 23.10.08 *33/05y
18. Rathausgalerie der Stadt Briihl
hier: Abschiuss eines Pachtvertrages *223/80 ai
Bezug: Antrag der CDU-Fraktion, HA 8.5 .06, KPTA 7.9.06 u. + ah
HA 25.9.06
19. Uberériliche Priifung der Haushalts- und Wirtschaftsfihrung der
Stadt Briihl durch die Gemeindeprifanstalt Nordrhein-Westfalen fir
die Haushaltsjiahre 2001 - 2004
Bezug: RpA 25.9.06 *47/08
20. Biirgschafisiibernahme 249/88 d
21 Mitteilungen
21.1 Férderaktivitaten der Kreissparkasse Kéin im Jahre 2005 354/79 aa
22. Anfragen

*Vorlagen versandt
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| Varlage Nr, 83052

i N

Vorschlag der CDU-Fraktion zum Beschlussentwurf Effizienzuntersuchung

1.

Der Rat nimmt die Ergebnisse der Organisations- und Effizienzuntersuchung der
Verwaltung durch die Krups Consultants GmbH ~ der Zielsetzung im Grundsatz
zustimmend ~ zur Kenntnis.

Der Rat beauftragt den Birgermeister, zur Umsetzung des Gutachtens zu den
einzelnen Masterplan-Projekten unter Berticksichtigung der rechtlichen Méglichkeit
und der wirtschaftlichen Angemessen- und Sinnhaftigkeit Vorlagen zu erarbeiten und
dem Rat/HA zur Entscheidung vorzulegen

Zur Beschleunigung des Umsetzungsverfahrens wird die Entscheidungszusténdigkeit
dem HA Obertragen.
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Willi Mengel Brithl, den 20.10.2006
Erakrionsvorsitzender

Herm Biirgermeister
Michael Kreuzberg
Rathaus

Uhlstraf3e 1

30321 Briihl

Antrag zur Sitzung des Hauptausschusses am 23.10.2006 und des Rates am 30,10.2006

hier: Effizienz- und Organisationsuntersuchung der Gesamtverwaltung

Sehr geehrter Herr Biirgermeister,

die Fraktion der SPD stellt folgenden Ergénzungsantrag zum Tagesordnungspunkt | Effizienz-
und Organisationsuntersuchung der Gesamtverwaltung®-

Der Rat der Stadt Briihl nimmt das Effizienz- und Organisationsgutachten der Krups
Consultants GmbH und den Bericht der Gemeindepriifungsanstalt NRW zur Kenntnis.
Er beauftragt den Biirgermeister, auf der Basis der Analyse und der Empfehlungen des
Berichts der GPA von 2006 Konzepte und MaBnahmen zur Minderung des struktorel-
len Defizits vorzulegen. Folgende Grundsitze sind zu beachten:
® Es darf nicht zu Entlassungen und Anderungskﬁndigungen kommen.
¢ Der Sachverstand und das Engagement aller Mitarbeiter sowie der von Einspa-
rungen betroffenen sind bei der Entwicklung der Konzepte einzubeziehen.
e Die Auswirkungen auf das soziale und kulturelle Lehen in Briihl sind zu beriick-
sichtigen.

Begrindung;

Das Effizienz- und Organisationsgutachten der Krups Consultants GmbH stelit lediglich fest,
dass man durch SchlieBung ader Auslagerung verschiedener Bereiche Einsparungen vorneh-
men kann. Die Auswahl der Bereiche erscheint im Vergleich zum Bericht der GPA willkiir-
lich, zum Teil nicht nachvollziehbar oder undurchfihrbar Die Fragen der Umsetzung bleiben
offen. Daher ist die Priifung und Umsetzung der Vorschlige der GPA ein wirksamer Ansatz
zum Abbau des strukturellen Defizits. Der Biirgermeister muss als Leiter der Verwaltung dem
Rat umsetzbare Konzepte zur Entscheidung vorlegen.

Mit frefindlichen ';'n"iBerl

KL ; |
. i
50319 Bsiihi Rothaus

; I
(Willi Mengel, Fraktionsvorsitzender) UhlstraBe 3
Telefon (022 32) 792090
Telefox (022 32) 792100
exmail: spd brueh frakfion@ nefcologne de
Internet: www spd-bruehl de




BURGER-VEREINIGUNG BRUHL eV

UWG : Die Freie und Unabhangige Wahlergemeinschaft in Brihl Die Frejen Wéhiér
FRAKTION iM RAT DER STADT BRUHL

BVh-Fraktion , Rathaus |, Uhlstrale 3, 50321 8rihl kgt e 15 o

An den | \*fﬂ”ﬁé' Facy ;r'x}?' 33/05'¢,ﬂ7l
Blirgermeister der Stadt Bruhl . S w;
Herrn M. Kreuzberg

Rathaus

Bruhl, 16.10.06
Sehr geehrter Herr Burgermeister,

die bVb-Fraktion bittet Sie, dber den nachfolgend abgeénderten
Beschlussentwurf zur Vorlage Nr. 33/05 Y im Rat abstimmen zu lassen.

Beschlussentwurt:

Der Rat nimmt die Ergebnisprasentation der Fa. Krups Consultants GmbH Gber
die durchgefithrte Organisations- und Effizienzuntersuchung zur Kenntnis.

Der Rat beauftragt den Blrgermeister, Umsetzungsméglichkeiten des
Masterplans der Fa. Krups zu erarbeiten und einem dem Rat vor geschalteten
Ausschuss (Lenkungs- oder Hauptausschuss) unter Beteiligung des
Personalrates und der Gleichstellungsbeauftragien zur Beratung vorzulegen.
Dieses Gremium soll sich auch im Vorfeld mit Entscheidungen beschéftigen,
die in die Organisationsgewalt des Birgermeisters fallen. Danach sind die
Umsetzungsmalnahmen als Einzelbeschlisse dem Rat zur endglltigen
Beschlussfassung vorzulegen.

Mit freundlichen GriRRen

Heinz Schmitz

Fraktionsvorsitzender
1. Vorsitzender: Heinz Schmitz Mihlenstr 8 50321 Brihd Telefon und Fax 02232/ 44945
Stelivertreterin: Ulia Bauie Kierberger Str 40 50321 Brihi Teiefon 02232-25586

Fraktionszimmer der bVh Telefon+Fax 02232-79-2131
internet:  www bvb-bruehl de E-Mail: bvb-fraktion@bruehi.de
Bankverbindung: Volksbank Brihl (BLZ 371 612 89) Konto-Nr 3278018



| Vorlage Nr. 33ig5e

irn Rat der Stadt Brihl

Grine Fraktion - UhistraBe 3 - 50321 Brishi

Stadt Brihl

Der Blrgermeister
UnlstraBe 3

50321 Briihi

Briht, 18.10.2006

Hauptausschuss am 23.10.200u / Vorlage Nr, 33/05y

Sehr geehrter Herr Burgermeister,

die Fraktion der GRUNEN beantragt, den Beschlussentwurf zum Tagesordnungspunkt
33/05y, Organisations- und Effizienzuntersuchung der Gesamtverwaltung, wie folgt zu
andern:

Beschlussentwurf:

Der Rat nimmt die Ergebnisse der Fa. Krups Consultants GmbH im Rahmen der durchge-
fihrten Organisations- und Effizienzuntersuchung zur Kenntnis,

Der Rat beschlieBt grundsétzlich die Umsetzung der 23 als ~Masterprojekte" benannten
MaBnahmen soweit dies aus den Ergebnissen der Einzelprojelte rechtlich sowie wirt-
schaftlich angemessen und sinnvo!l ist. Zur Vorbereltung und Konkretisierung der Ent-
scheidungen im Einzelfall beauftragt der Rat den Burgermeister einen Lenkungsaus-
schuss zu installieren.

Dieser Lenkungsausschuss soil wie folgt besetzt sein;

Blrgermeister

1 Mitglied des Personalrates
Gleichstellungsbeauftragte

2 leitende Mitglieder der Verwaltung
jeweiis 1 Mitglied jeder Ratsfraktion
1 Berater der Fa. Krups Consultants

Der Lenkungsausschuss bestimmt aus seiner Mitte einen Sprecher,

Ziel und Aufgabe des Lenkungsausschusses ist es, die konkreten Umsetzungsvorschldge
der Masterprojekte aus den einzelnen Projektteams zu steuern sowie die zur Umsetzung
notwendigen Entscheidungsvorlagen fiir den Rat bzw. fiir den Hauptausschuss vorzube-
reiten.

Der Lenkungsausschuss nimmt die Priorisierung der Masterprojekte vor, Gberwacht und
steuert die Terminplanungen der Projekttearns und erhalt in regelméBigen, durch ihn
selber festzulegenden Abstanden, die Zwischenberichte der Projektteams.

Grine im Rat der Stadt Brihl - Uhistrafe 3 - 50321 8rihl
T'02232.792150 F' 02232.792110 - fbuero@bruehlgruen.de



Der Lenkungsausschuss hat keine Entscheidungsbefugnis im Hinblick auf die konkrete
Umsetzung einzelner Teilprojekte.

Der Lenkungsausschuss erstattet dem Rat regeimafBig Bericht iiber den aktuellen
Sachstand der laufenden Projeldte.

Begriindung:

Der vorgelegte Beschlussentwurf der Verwaltung ist im Hinblick auf die Bedeutung des
Projektes sowie in Erwartung dar gravierenden, einschneidenden MaBnahmen zu allge-
mein gefassl.

Es ist im gesamten Prozess nach unserer Ansicht fiir den Stadtrat zwingend notwendig,
jederzeit und detailliert (iber die konkreten Umsetzungen informiert zu sein. Des weiteren
muss es dem Rat vorbehalten sein, die politische Willensbildung bei der Umsetzung ein-
zelner MaBnahmen durchflhrer. zu kénnen,

Da es sich in keinem Fall bei der Umsetzung um Geschafte der laufenden Verwaltung
handelt ist eine ,Generalvollmacht® fiir die Umsetzung des Projektes zu Gunsten des
Blrgermeisters hier nicht zu erteilen.

Mit freundlichen GriiBen

Michael vom Hagen
-Fraktionsvorsitzender-
G REJ N & Digitat unterschrieben von GRUNE
Fraktion im Rat der Stadi Beiihl
DN: en=GRUNE Frakticn im Rat der

Frak‘tion im Rat Stad! Briihl, c=DE,

o=Frakiicnsvorsitzender, ou=Michael

(je r Sta dt B r{-} h l é%r;:ag?}?}ﬁ 10.18 18:21:22 +02°00"

Grine im Rat der Stadt Brithl - Uhlstrafie 3 - 50321 Brihl
T 02232.792150 F' 02232.792110 - thuero@bruehlgruen.de



! Vorlage Nr. .33/

FDP Fraktion im Rat der Stadt Brithl:

50321 Brithl, 14. Oktober 2006

' : ‘ . Rathaug, Uhistrafle 3
EDP Eeojon Bl Uniale - S22 Breh Telefon: 02232 /79 - 2010
Blirgermeister der Stadt Brifbl Tolefax: 02232 /79~ 201
Herrn Michzael Kreuzberg E-Mail: ;de-ﬁakiion.@bruchi;ldc
~im Heuse~ f '
|
g
» » l“{ S J
Hauptausschuss L

Beratung iiber das Gutachten der Unternchmensberatung Kyups
Consultants

Sehir geehrte Herr Birgermeister Kreuzberg,

im Zuge der Beratung tiber das vorlic’éendc Gutachten bitten wir, den nac:hf‘o}‘génden Antrag
der FDP-Fraktion auf der Sitzung des ndchsten Hauptausschusses 2 berticksichtigen:

1. Der Biirgermeister wird beaufiragt, dem Hauptausschuss it nicht r?j_"fenri:ichér
Sitzung eine Personalithersicht zur Verfilgung zu stellen mit folgerdem Inhalt:

a) von allen Stelleninhaern, die in den néichsten 5 Jahren eltershedingt ausscheiden;

b) von allen M;‘mrber'lem/innén ‘mir befvisteten Vertrligen mit Arngaben znm E’n;fe der
Befristug;

¢) von alfen Stelleninhabern ‘der Fuachbereiche 01, 10, 32, 46, 50, 70, die

tavifvertraglich unkdndbar qﬁmﬂ

2, Der Biirpermeister wird beauftragt, eine/n Fachanwalt/in fiir Arbeltsrecht mit der
arbeitsrechtiichen Benvteilung der Moglichéeif von betriebsbedingten Kindigungen
baw. Anderungskindigungen zu beauftragen, soweit Kraps Consultants Solche
arbeitsrechtlichen Mapnahnten,

Begrﬁndung:



Krups Consultants, behandelt in seincm Cutachten sog, Sparpofentiale und schiligt im
Ergebnis vor, 124 Vollzeitstellen einzusparen, Nach Aussage des Fachbereichsleiters 10 ist
dic Umsctzung der Personalverringening nicht durch bloBe Augnuizung alterbedingten
Ausscheidens moglich, so dass die BEmpfehlungen des Gutachtens im Ergebnis auf
betriebsbedingte I indigungen hinauslaufen. ' B

Potentiale und die Verwirklichung solcher Potentiale kénneo nicht nur aus politischen,
sondern auch aus rechtlichen Griinden differieren, Dies gilt auch fily Umsetzungsthafinabmen
beispicihaft zu den Stadtwerken, Um die arbeitsrechtlichen Méghichkeiten auszuloten, bedarf
o8 nach Auffessung der FDP-Frektion, ciner fachapwaltlichen Stellungnahme einschlicflich
ciner arbeitsrechtlichen Begleitung, sollte sich der Rat um Mittel der betrichsbadingten
Kindigung entschlicflen. Angesichts der Exforderpisse des Personalveriretungsgesetzes
erscheint hicr gleichfalls eine anwaltliche Begleitung exforderlich.

Mit frewoadlichen GritBen

ol

JocHem Pitz




Stadt Bruhl

VORLAGEN-NR:

VERTRAULICHLI| 9 4y 135 fo

Fachbereich Aktenzeichen Datumn Berafungsfolge
10 11 11 41/Ci 23 10.2006 (Rat / Ausschuss)
Betreff RAT

Wahi eines Beigeordneten

Finanzielle Auswirkungen: Jad Nein [}

B4 Mittel stehen zur Verfligung bei Sachkonto / Kostenstelle 50110/11010120
(] Mittel stehen nicht zur Verfligung

[ ] Uber — aulerplanmaéfRige Ausgabe Sachkonto / Kostenstelle

Beschlussentwurf und Eriduterungen

[ ] Auszug aus der Niederschrift des am

Beschlussentwurf:

Der Rat beschliefdt,

a) Herrn Dieter Freytag ab dem 01 02 2007 fur weitere acht Jahre zum Beigeordneten
der Stadt Brithl zu wihlen und ihn fur die neue Wahlperiode zum Stadtkdmmerer
der Stadt Brithl zu bestellen. Die Besoldung erfolgt weiterhin  nach
Besoldungsgruppe B 2.

Qder alternativ

b} eine Ausschreibung der Stelle des Beigeordneten und Stadtkdmmerers.

Eriduterungen:

a)

b)

Die Wahizeit des Beigeordneten Herrn Freytag endet am 31 01 2007. Eine Wiederwahl ist
nach § 71 der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen (GO NRW) frihestens 6 Monate vor
Ablauf der Wahlperiode zuldssig Gem § 71 Abs 2 GO NRW erfolgt die Wiederwah! durch
Beschluss nach § 50 Abs. 1 GO NRW

Nach der Verordnung uber die Eingruppierung der kommunalen Wahlbeamten auf Zeit und
die Gewsdhrung von Aufwandsentschadigungen durch die Gemeinden und
Gemeindeverbénde (EingrVO) bleibt die bisherige Besoldungsgruppe B 2 bestehen

Gem § 71 Abs. 2 GO NRW ist die Stelle eines Beigeordneten auszuschreiben, bei
Wiederwahl kann hiervon abgesehen werden

Hgm

!
/ A
(}L\{ Zust Dez Facﬁ;eich Dez il FB 14 é/

g

Rat1-04-98
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Dr. Joachim S. und Gisela Riemer

,

Von- Westerburg- Str. 26 e -/ ,

50321 Briihl, den 12. September 2006 Ll tlA

Tel. 0223- 26332 T e Y
Fax 02232- 200658 g Vorlage MNr. ./.f.\?}z[.%,’.é.dg‘l
Stadt Briihl Kopien: Vorsitzende der Fraktionen im Rat der
Der Biirgermeister Stadt Briihl 5
Planungsamt

Rathaus

Ullstrafie

50321 BRUHL

Antrag auf Anderung des Bebauungsplans Nr. 17
Sehr geehrte Damen und Herren,

in dem von uns bewohnten Haus, Brithl, Von- Westerburg- Str. 26, be:nt')ii{?;/n wir dringend ~
mehr Wohnraum. Die Wohnverhaltnisse haben sich seit dem Bezug im Jahre 1972 erheblich
gewandelt. Daher bedarf es einer Raumanpassung, um die zeitgemife Nutzung des Hauses
weiterhin sicher zu stellen. Wir haben aus beruflichen Griinden bereits einige Umbauten im
Erdgeschof} vorgenommen, michten jedoch dringend den Wohnraum noch vergréflern, wozu
wir heute vorhandene Flichen einbeziehen miissen. Deshalb m6chten wir auf den heutigen
Dachboden Ersatzflichen schaffen.

Eine Dachgaube reicht daflir nicht aus.

Wir méchten gern einen Dachausschnitt gem. beigefligter Skizze auf westlicher und / oder
sstlicher Seite bauen und bitten um Genehmigung durch Anderung des z. Z. giiltigen
Bebauungsplans. Sofern dies zu aufwiéndig ist, bitien wir um eine Freistellung.

Da es sich hier um eine Voranfiage handelt, fiigen wir die Skizzen lediglich von der
Westseite bei. Auf der Ostseite konnten sie gleich aussehen.

Gerne wiitden wir mit Ihnen das Bauvorhaben und die alternativen Gestaltungsmoglichkeiten
hesprechen und bitten um einen Gesprichstermin.

Mit ﬁe/t}ndlicheﬂ Griafen
, .
\\/

Anlage: Entwiirfe von Skizzen tiber 4 verschiedene Moglichkeiten

Folgende Figenttimer in der Nachbarschaft ( Grundstiicke alle belegen im Bebauungsplan Nr.
17 y sind auch an der Anderung des o g Bebauungsplans im Sinne des Anttags interessiert
und befiirworten thn:

Schoppe  Von- Hessen- Str. 9




Piitz, Brithl, Von- Westerburg- Str. 10

: \,“(J A \ »b
Ty " 1} - oy £ .n } . -
Icuxdoif, Biiihl, Von- Westerburg- Str. 12 L Cole @ c,é LA-)J-QS)@{

Von Wittke, Briihl, Von- Westerburg- Str. 14

Volmer, Brithl, Von- Westerburg- Str.16
Gassler, Briihl, Von- Westerburg- Str. 18 i / J / ’éY
Sackszewski. Brithl, Von- Westerburg- Str. 20

Holz, Briihl, Von- Westerburg- Str. 22

Falkenstein, Briihl, Wittelsbacher Str. 118

Dr. Ringelstein, Brithl, Wittelsbacher Str. 1 14




VORLAGEN-NR:

hﬂh £ 3
gi@ﬂﬁ% BFUhﬁ VERTRAULICH [] 209/88 (.
Fachbersich Akienzeichen Datum Beratungsfolge
20 2026 15 Ku 2010408 {Rat / Ausschuss)
Betreff
. RAT
Gesellschafterversammiung Stadiwerke
Finanzielle Auswirkungen Ja Nein [

Mittel stahen zur Verfugung bei Haushaltsstelte (im Haushalt 06)
[} Mittel stehen nicht zur Verfugung
[ Uber — auRerplanméRige Ausgabe Haushalissielle

Beschiussentwurf und Erl&uterungen

[_] Auszug aus der Niederschrift des am

20\BeteiliounoeniStadiwerke\Jahrasabschluss2005\Gesellschaftervers Vorlage.doc

Beschilussentwurf:
Der Rat beauitragt den Geselischafterverireter, Herrn Poschmann, in der Geselischafter-
versammiung der Stadtwerke Bruhl GmbH folgende Beschlusse herbeizufuhren:

1 Der Jahresabschluss der Stadtwerke Briuhi GmbH fur
das Wirtschaftsjahr 2005 wird in der vorgelegten Form
festgestellt

2 Der Jahresgewinn 2005 wird wie folgt verwendet:
Ausschuttung an die Stadt Bruhl 168262842 €
Einsteliung in die Gewinnrucklage 250 000,00 €
3 Dem Geschéafisfuhrer und dem Aufsichisrat ist fur das

Geschaftsjahr 2005 Entlastung zu erteillen.

Erlduterungen:

zu 1) Der Jahresabschluss der Gesellschaft fur das Wirtschaftsjahr 2005 ist von der Wirischafts-
prufungsgesellschaft Eversheim Stuible Treuberater GmbH, Dusseldorf, gepruft worden.
Der Bericht der Wirtschaftsprifungsgesellschatt liegt vor

Die Prufungsgesellschaft erteilte am 14 06 06 den folgenden uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk

"Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prufung gewonnenan Erkenntnisse
entspricht der Jahresabschiuss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden
Bestimmungen des Gesellschaftervertrages und vermittelt unter Beachtung der Grundséize
ordnungsmafiger BuchfUhrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermobgens-, Finanz- und Ertragstage der Gesellschaft Der Lagebericht steht im
Einkiang mit dem Jahresabschiuss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend

dar"
I i-.
Bgm ZusiDédz. Facht?aﬁc_rl Dez i F2 14 l/L
? "/' PO
6‘( Yol LEs
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Rat1-04-038 \
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Vorlagen Nr Seite

LOP/¢F W 2

Der Jahresabschluss, bestehend aus Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang,
ist dieser Anlage beigefugt.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss einstimmig fesigestelit,

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung am 20.09 06 die oben vorgeschiagene Gewinnver-
wendung bei einer Gegenstimme beschiossen

Der Aufsichtsrat hat sich von der Geschaftsfuhrung wahrend des Geschafisjahres durch
regelmanige Berichte sowie in Sitzungen uber die Entwicklung und die Lage der
Gesellschaft sowie uber grundsétziiche Fragen der Geschéftspolitik berichten lassen und
die Geschafisfuihrung Uberwacht

Alie wichtigen Vorgdnge hat er mit der Geschafisfunrung eingehend beraten

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung am 20 09 2006 fur das Wirtschafisjahr 2005 die
Entlastung des Geschéftsfuhrers einstimmig vorgeschlagen.

agen

Bilanz 2005

GuV 2005
Anhang
Aktivitéten EnWG
Aktivitaten Guv
Lagebericht
Erfolgstibersichten

Bgm G\{ Z%, Fachbergich Dez il FB 14 [
2 \
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\NN\N\&,W% A zerr \%\\&N& LOF/FF (i
Bitanz der Stadtwerke Brithl GmbH zum 31.12.2005

Passiva
. € T€
Aktiva . 31.12.2005 Vorjahr
< Te A EIGENKAPITAL: |
.. 31.12.2005 Vorjahr 1 Gezelchnetes Kapital 4.080.335,05 4,080
A. ANLAGEVERMOGEN 0. Kapitalrdcklage 4.648.644,97 4.649
i Immatenelie Vermdgensgegenstande: - i . Gewnnricklage 638.567,36 388
= Konzessionen und &hniiche Rechte : 1.114.781,79 1.243 V. Jahresitherschufl 1.832.628,42 2418
11,310.175,80 11.546
R Sachanlagen:
1. manm.._amn_ﬁ :mﬂ maawm_w%m_ma% mm%m urd Bauten B. SONDERPOSTEN FUR INVESTITIONSZUSCHUSSE
einschileflich Bauten auf fremden Grundstdcken 8.021.788,12 8.441 s
2. Erzeugungs-, Gewinnungs- und Beznugsaniagen 2.215.085,00 2.468 ZUM ANLAGEVERMOGEN 13336800 e
3. Verteilungsaniagen 13.080.232,09 14,167
4. Andere Anjagen, Betriebs- und Geschéfisausstaliung 808.594,00 954
5. Geleistete Anzahlungen ung Anlagen im Bau 85.298,57 70
24.310.998,78 25.140 C. EMPFANGENE
ERTRAGSZUSCHUSSE 6.273.408,00 £.890
ll.  Finanzaniagen:
1. Anteile an verbundenen Uniemehmen 33.248.287 46 33.248
2. Weripaplere des Anlageverméigans 50.319,59 50
3. Sonstige Ausleihungen und Genossenschafisanteite 144.615,70 172 D. RUCKSTELLUNGEN
33.444.222.75 33471 1. Ricksteilungen fidr Pensionen 223.087.00 284
2, Steuerriicksteliungen 0,00 0
3. Sonstige Rickstellungen 1.323.827.40 1.138
1.546.914.40 1.420
B. UMLAUFVERMOGEN
I Vorrata:
1. Rah-, Hilfs- ung Betriebsstoffe 515.167,77 514
2. Waren 11,974,556 4
§27.142,73 518 E. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstitulen 41.421.497. 11 44,420
2. Verbindlichkeiten aus Lisferingen und Laistungen 5.749.170,08 4,398
. Forderungen und sonstige Vermagensgegenstande: 3, Verbindlichkeilen gegendber Gesellschaftern 4.235.020,17 G
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 6.753.586,39 8315 £, Sonstige Verbindlichkeiten 1.472.839,35 1342
2. Forderungen gegen verbundene Untemehmen 1.283.973.36 1490 davan aus Steuern:
3. Senstige Vermégensgegenstinde 1.614,108,32 1197 € 350.840,62; Vorahr T€ 419
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als sinem Jahr: davon im Rahmen der sozizlen Sicherheit:
n aflen Posten: € 36.229,35 ; Vorahr: TE 47 &€ 73.473,00; Vorgahr: TE 38
52.878.326.68 50.841
9.661.668,07 8.912
il Kassenbestand, Guihaben bel Kreditinstitustan 3.070.57208 826
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 13.406,49 2 F. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 0 0
72.142.792,89 71.082 72.142.792,89 71.082
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Gewinn- und Verlustrechnung der Stadtwerke Briihl GmbH fiir die Zeit
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2005

1.

12.

15,

16

17.

€ TE
Vorjahr
. Umsatzerltse 46.261.617,32 43.288
abziiglich Stromsieuer 2.799.480,36 2.783
Umsatzeridse ohne Stromsteuer 43 462 136,96 40.505
. Andere aklivierte Eigenleistungen 307.336,62 301
. Sonstige betriebliche Erfrége 704.571,34 453
. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene
Waren 23.484.040,58 20.566
b) Aufwendungen fur bezogene
Leistungen 304741142 3.326
. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 3.936.678,91 3.886
b} Soziale Abgaben und Aufwen-
dungen flir Altersversorgung und
fir Unterstltzung 1.072.299,57 1.017
(davon flr Altersversorgung
281.496,40 €, Vj: 225 TE€)
. Abschreibungen auf immaterielle
Vermégensgegensténde des Anlage-
vermdgens und Sachanlagen 3.147. 222,38 3.172
Sonstige belriebliche Aufwendungen 5.948.107,90 6.033
. Ertrdge aus Beteiligungen 1.106.000,00 1.264
(von verbundenen Unternehmen)
. Ertrége aus Gewinnabfiihrungsvertragen 56.049,16 56
{von verbundenen Unternehmen)
. Ertrage aus anderen Wertpapieren
und Austeihungen des Finanzaniage-
vermigens 17.554,62 18
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 10.021,20 3
Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,00 2
. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 2.124.969,09 1.217
. Ergebnis der gewbdhnlichen
Geschéaftstatigkeit 2.896.940,05 3.381
Steuern vom Einkemmen und
vom Ertrag 861 490,63 871
Sonslige Steuern 102.821,00 92
Jahresiiberschuflt 1.932.628,42 2418
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Anhang 2005

Allgemeines

Bilanzierungs- und
HBewertungsgrundsitze

Der Jahresabschluss 2006 wurde nach den fir grofle Kapitalgeseli-
schaften mafigeblichen Vorschriften des HGB und des GmbHG aufge-
stelit

Soweit Berichtspflichten wahlweise in der Bilanz bzw. Gewinn- und Ver-
lustrechnung oder im Anhang erfilit werden kénnen, wurden tberwie-
gend die Angaben in den Anhang aufgenommen

Besonderheiten der Versorgungswirtschaft wurden beriicksichtigt. Fir
die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamt-
kostenverfahren gewéhlt.

Die Bewerlung von immateriellen Vermogensgegenstinden und
Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskasten unter
Berticksichtigung von Lohn- und Materialgemeinkostenzuschiagen.
{Unbewegliche) Bewegliche Vermdgensgegenstiinde werden — soweit
ihre Nutzung zeitlich begrenzt ist - entsprechend ihrer voraussichtlichen
wirtschaftlichen Nutzungsdauer planméRig grundsatzlich degressiv {li-
near) unter Ansatz der steuerlich zuldssigen Hdchstsatze ahgeschrie-
ben, Die lineare Abschreibungsmethode findet auf die im Jahr 1986 zu-
gegangenen Mittelspannungsanlagen und auf das Sachanlagevermé-
gen des Karlsbades Anwendung.

Bau- und Ertragszuschisse, die ab 2003 vereinnahmt wurden, mindern
die Anschaffungs- und Herstellungskosten des bezuschussten Verms-
gensgegenstandes,

Anteile an verbundenen Unternehmen und Wertpapiere des Anlage-
vermégens werden zu Anschaffungskosten ausgewiesen. Bei nicht vo-
rubergehender Wertrninderung erfolgt eine Abschreibung auf den nied-
rigeren beizulegenden Wert.

Niedrig verzinsliche und unverzinsliche Ausleihungen sind mit dem
Barwert akfiviert,

Die Bewertung der Roh-, Hiifs- und Betriebsstoffe erfolgt zu durch-
schnitllichen Einstandspreisen unter Beachtung des Niederstwertprin-
Zips.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde werden mit dem
Nominalwert unter Beriicksichtigung des erkennbaren Ausfalirisikos
bewertet.

Bis zum Jahr 2002 empfangene Ertragszuschiisse werden mit jahrlich
5 % des Ursprungswertes erfolgswirksam aufgeldst.

Die Pensionsriickstellungen sind versicherungsmathematisch nach
der Teilwertmethode unter Anwendung der Richttafeln 1998 mit dem
Rechnungszinsfuf} von 6 % ermittelt. Fehlbetrdge bestehen nicht.

Mit der Bildung von Steuerrickstellungen und sonstigen Riickstellun-
gen werden alle erkennbaren Risiken sowie ungewisse Verbindlichkei-
ten abgedeckt.

Verbindlichkeiten werden zum Rilckzahlungswert passiviert
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Angaben zu

Positionen der Bilanz

Anlagevermégen

Anteilsbesitz

Wertpapiere

Forderungen und sonstige
Vermigensgegenstiinde

Eigenkapital

Riicklagen

Rickstellungen

(2)

(3)

(4)

Die Entwicklung des Anlagevermdgens wird in einer Ubersicht
gesondert dargestelit.

Anteil | Eigenkapital | Ergebnis

% TEUR| TEUR
Gebausie GmbH, Brilh! 79,0 16.924 1206 |
Gastro GmbH, Brihl 100,0 28 56 |2

! Eigenkapital und Jahresergebnis aus Jahresahschluss 2005
Ergebnistibernahme

Die Wertpapiere des Anlagevermogens betreffen wie im Vorjahr
Anteile an der RWE AG, Essen, und an der Wirtschaftlichen
Vereinigung deutscher Versorgungsunternehmen AG, Frankfurt
am Main.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen enthalten G-
berwiegend Forderungen aus Energie- und Wasserlieferungen.
Dem Ausfallrisiko wird bei Kundenforderungen durch Bildung
angemessener Wertberichtigungen Rechnung getragen.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen betreffen Di-
videndenanspriiche gegen die Gebausie GmbH.

Bei den sonstigen Vermégensgegenstanden werden haupt-
séchlich Steuererstattungsanspriiche ausgewiesen.

Das Stammkapital wird wie bisher in DM gefiihrt und betragt
8.0 Mio. DM. Es wurde lediglich zu Ausweiszwecken auf Euro
{4.090 TEUR) umgerechnet.

Bei den Gewinnrticklagen handelt es sich ausschlieBlich um
andere Gewinnriicklagen,

Sonstige Ruckstellungen sind im Wesentiichen fir Altersteilzeit-

verpflichtungen, ausstehende Rechnungen, Instandhaitung und
Urlaubsriicksténde gebildet worden.

2w
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Verbindlichkeiten (8) Restiaufzeiten:

Verbindlichkeiten | Gesamt | bis 1 Jahr | 1-5 Jahre | iber 5 Jahre

TEUR TEUR TEUR TEUR
Kreditinstitute 41 421 2359 7.148 31913
Lieferanten 5748 5.749 0 #]
Stadt Brihl 4,235 4235 0 0
Sonstige 1.473 1.473 ¢ 0
(Gesamt 52.878 13.816 7.149 31.913

Die Bankverbindlichkeiten sind durch Birgschaften der Stadt Brihl
besichert.

Die sonstigen Verbindlichkeiten beinhalten im Waesentlichen Kun-
deniiberzahlungen und Umsatzsteuerschulden.

Sonstige finanzielle

Verpflichtungen (9) Auftelung:
TEUR
Investitionen . Wirtschaftsplan 2006 2835
Energie- und Wasserbezug 29.763
Konzessionsabgabe 2.760
35358
Angaben zu Positionen der
Gewinn- und Verlustrechnung
Umsatzerltse (10) Die Umsatzerlose verteilen sich wie folgt auf die einzelnen Be-
triebszweige:
TEUR
Strom 18.480
Gas 16.586
Wasser 4.788
Warme 901
Bus 949
Parken 403
Bader 1.345
43.462

Sonstige betriebliche
Ertrdge {11) Sie beinhalten Ertrage aus der Aufldsung des Sonderposten fr
Investitionszuschilsse von 38 TEUR,

Abschreibungen (12) Die Abschreibungen enthalten ausschliefilich planmaiige Ab-
schreibungen.

w3



Anhang 2005

Sonstige hefriebliche
Aufwendungen (13)

Periodenfremde Ertrige
und Aufwendungen (14)

Steueraufwand (15)

Aktivitidtenabschlilsse
nach §§ 9, 9 a EnWG (16)

Sonstige Angaben

Angaben zur Belegschaft

Neben der voll erwirtschafteten Konzessionsabgabe umfassen
die Ubrigen betrieblichen Aufwendungen vor allem Aufwendun-
gen fir Fremdlieferungen, Mieten und Pachien sowie Werbe-
kosten.

Den periodenfremden Ertrégen in Hohe von 216 TEUR stehen
periodenfremde Aufwendungen in Hohe von 408 TEUR  ge-
genither.

Die Ertragsteuern beziehen sich nur auf das Ergebnis der ge-
wéhnlichen Geschéftstétigkett.

Fiir den Betriebszweig Stromversorgung, der nahezu aus-
schlieBlich die Verteilung umfasst sowie fir die zusammenge-
falbten Ubrigen Aktivititen wurden gemaR § 9 EnWG Seg-
mentabschliisse aufgestellt. Dabei wurden die Posten der Bilanz
und Gewinn- und Verlustrechnung den Betriebszweigen direkt
zugeordnet, soweit dieses mit vertretbarem Aufwand méglich
war. Im Ubrigen erfolgte die Zuordnung anhand verursachungs-
gerechter Schllissel.

Das Fremdkapital und die dazugehtirigen Schuldzinsen wurden
den Segmenten entsprechend der Zweckbestimmung der Mittel
aus Darlehensaufnahmen zugesordnet. Auf einen Eigenkapital-
ausgleich zwischen den Belriebszweigen wurde verzichtet,

Die Aktivitétenabschiiisse sind dem Anhang als Anlage beige-
fugt.

Gemall § 9a EnWG wurde fir die Gas-Aktivitdten In der inter-
rien Buchfihrung ein separater Abschluss erstellt.

Durchschnittiiche Zah! der Beschéaftigten, getrennt nach Mitar-
beitergruppen, Teilzeitkréfte anteilig:

2005 2004
Angestellie 63 63
gewerbliche Arbeitnehmer 33 31
96 94
Auszubildende 10 10
106 104
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Organe der Gesellschaft

Aufsichtsrat

Geschifisfithrer

Vergiitungen

Hans Meeth

Ernst Reinkemeier
Michael Kreuzberg
Dieter Freytag
Johannes Bortlisz-Dickhoff
Bermhard Breu
Hans-Peter Brodiiffe!
Dr, Albert Dahm
Hanns-H. Hosmann
Hans-Theo Klug
Willi Mengel
Tochem Pitz

Gerd Sester

Walter Simons

Fritz Wittig

Erwin Gardemann

Die Aufsichtsratsvergiitung betrug fiir die Zeit vom 01.01 2005 bis
31.12.2005 insgesamt 5.061,03 EUR, Die Geschaftsfiihrervergiitun-
gen werden unter zutreffender Inanspruchnahme der Schutzklauseln

Kaufm. Angestellter

Oberstudiendirektor
Blirgermeister
Stadtkimmerer
Anpesteliter
Beamter

Studienrat

Arzt
Diplom-Kaufinana
Studiendirektor
Diplom-Psychologe
Rechtsanwalt

Gas-/Wasser-Montenr

Sportlehrer
Techn. Angestellter

Vorsitzender
Stellv. Vorsitzender

nach § 286 Abs.4 HGB nicht angegeben.

Ergebnisverwendungs-

vorschiag

Die Geschaftsfuhrung schidgt vor, von dem Jahrestiberschuss in Ho-
he von 1.932.628,42 € einen Betrag von 1.682 628,42 € auszuschiit-

ten und 250.000,00 € auf neue Rechnung vorzutragen,

Brihi, den 13. Juni 20086

Erwin Gardemann
Geschéftsfibrer
Stadtwerke Brith GmbH
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Aktivititenabschlilsse nach § 9 Energiewirtschafisgesetz (EnWG)

Aktivititen-Bilanz zum 31.12.2005 Vorjahr
Stromerzeugung  Stromvedeilung Ubrige Gesamt Stromerzeugung  Stromverteilung Ubrige Gesamt
Aktiva und sonstige Aktivitaten und sonstige Aktivitsiten
Akfivitidien Alctivitaten
Strom Strom
€ £ € € € € € €
Anlagevermdgen
immaterielle Varmégensgegensidnde - 83.617,00  1.031.164,7% 1.114.781,79 - 108.054,60 1.104.405,79 1,213.459,79
Sachanlagen - 8.253.792,63 15.057.206,15 24.310.998,78 - 10.082.848,46 16.057.425,28 26.140.273,74
Finanzanlagen - 103.411,66  33.340.811,09 33.444.22275 - 113.298,84 33.357.991,04 33.471.200,78
9.440.821,29 40.420.182.03 58.870.003,32 10.305.201,3¢ 50.519.823,01 60.825.024,31
Umiaufvermégen
Vorrite - 238.448,10 268.694,63 527.142,73 - 257.860,25 259.574,79 517.435,04
Forderungen u. sonstige Vermégensgegenstinde - 4.094.643,85 5.567.024,22 9.651.668,07 - 3.868.335,25 5.043.888,42 B.912.323,67
Filizsige Mittel - 1.465.281,85 1.605.290,43 3.070.572,28 - 382.134,33 443.780,28 825.824 61
5.798.373.80 7.461.009,28 13.259.383,08 4.508.329,83 5.747.353,49 10.255.683,32
Rechnungsabgrenzungsposten “ 12,884,99 441,50 13.406,49 - 530,33 903,00 1.433,33
- 15.252.160,08 56.890,632,81 72.142.792,88 - 14.814.061,46 56.268.079,50 71.082.140,96
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Aktivitdten-Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2005 bis 31.12.2005

Umsatzerldse {ohne Stromsteuer)
Bestandsveranderungen

Andere aklivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Finanzergebnis

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstitigheit
Steuern

Jahresiberschuss / Jahresfehlbetrag (-)

Strom-
Erzeugung

e

Strom-
Verteilung
und sonstige
Aktivitdten
Strom
€

18.480.325,73

118.693,40
236,140,88
8.677.364,79
1.883.722,62
1.416.375.65
2.857.041.,39
207.764,36
2.692.881.20
444 683,36

2.248.207 84

Ubrige
Aktivitdten

€

24.981.811.23

188.643,22
468.430,46
16.854.087,21
3.125,255,86
1.730.846,73
2.991.066,51
733.578,75
204.048,85
519.628.27

-315.579,42

Gesamt

€

43.462.136,96

307.336.62
704.571,34
26.531.452,00
5.008.978,48
3.147.222,38
5.948.107.90
941.344,11
2.896.940,05
964.311,63

1.932.628,42

Vorjahr

Strom-

Strom-

Erzeugung Verteilung

ih

]

und sonstige
Aktivitaten
Strom
£

18.147.014,47

148.441,88
123.570,29
9.283.562,42
1.854.438.28
1.326.454,03
3.053.341.,52
173.536,08
2.727.654,30
496,244 61

2.231.449.69

Ubrige
Aktivitdten

€

22.358.277 .65

152.474.15
329.685,37
14.608.663,14
3.048.566,67
1.845.897,72
2.970.084,15
-51.036,33
654.261,34
467.163,36

187.097.98

Gesamt

£

40.505.292,12

300.916,03
453.255,66
23.892.225,56
4.903.004,95
3.172.351,75
8.032.425.67
122.499,76
3.381.855,64
963.407 97

2.418.547.67
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Stadtwerke Brihl GmbH

Lagebericht der Stadtwerke Briihl GmbH fiir das Geschiftsjahr 2005

Wirtschaftslage

Kaum ein anderes Unternehmen ist in der Stadt Brihl auf ahnlich vielfaltige Weise
verwurzelt, wie die Stadtwerke Brilhl GmbH: Sie ist Infrastruktur-Dienstleister in Sachen
Versorgung, betreibt seit 1998 den OPNV und ist mit dem KarlsBad Freizeitpartner fur die
Brihler Biirger. Die Stadtwerke Brithl GmbH managt zugleich den kaufménnischen Service
fur die Eigenbetriebe der Stadt Briihl, die Parkraumbewirtschaftung in Brihl und sind seit
Mitte 2004 Mehrheitsgesellschafter der stidtischen Gebausie Gesellschaft fiir Bauen und
Wohnen GmbH. Dartiber hinaus sind die Stadtwerke Bruhl GmbH im offentlichen Leben
durch ihr Engagement in Kunst, Kultur und Sport eine feste GroRe.

Das wirtschaftliche Umfeld, in dem sich die Stadtwerke Brih! GmbH bewegt, war in den
Jahren 18989 bis 2004 gepragt von den gravierenden Veranderungen aufgrund des
liberalisierten Energiemarkies. Im Juli 2005 trat das neue Energiewirtschaftsgesetz in Kraft,
eine Bundesnetzagentur wurde gegriindet, die sich zum Ziel sefzte, fir mehr Wettbewerb
und somit auch fir sinkende Energiepreise zu sorgen. Die anschlieBenden Diskussionen
Uber zu hohe Energiepreise und die Forderung nach Offenlegung von Preiskalkulationen
wurden in den Medien lang anhaltend gefiihrt. Ob durch die geplante Anreizregulierung oder
die Aktivititen der Netzagentur die gewiinschten Effekte eintreten werden, bleibt
abzuwarten. Der damit zusammenhangende zusatzliche Aufwand stellt fur unsere
Stadtwerke eine hohe Belastung dar. Dariiber hinaus erweist sich die steuerliche
Behandlung, insbesondere fur Querverbundunternehmen, als ungerecht.

Ergebnis:

Die Stadtwerke Briihl GmbH weisen im Geschaftsjahr 2005 einen Jahresgewinn in Hohe von
1.933 T€ aus.

Geschaéftsbereiche Energie und Wasser

Auch im sechsten Jahr des liberalisierten Energiemarktes konnte sich die Stadtwerke Briihl
GmbH gut behaupten. Die Anzahl der Kunden, die den Stromversorger gewechselt haben,
ist mit rd. 2 % in unserem Versorgungsgebiet deutlich niedriger als im Bundesdurchschnitt,
der bei etwa 4 % liegt.

Die Abnahmemengen in allen Versorgungszweigen zeigen folgende Entwicklung:

2005 2004 Veranderung in %
Strom in MWh 169.290 170.732 -0,8
Gas in 1.000 m? 40.371 41.194 -20
Wasser in 1.000m? 2.901 2.900 -
Warme in MWh 10.072 10.271 -1,9

Der Verkauf von Sfrom, Erdgas und Warme ging im Geschafisjahr 2005 teilweise
witterungsbedingt leicht zurlick. Demgegeniber blieb der Trinkwasserabsatz  fast
unverandert zum Vorjahr.



Geschéftsbereich Verkehr

Seit Oktober 1998 betreibt die Stadtwerke Brihi GmbH den Betriebszweig Verkehr. Zu der
einen Linie, die in 1998 Gbernommen wurde, kamen im Laufe des Geschéftsjahres 1999 drei
weitere hinzu. Im Jahre 2001 wurde zuséatzlich die Linie 705 zum Phantasialand
tbernommmen. Ab der Saison 2003 hat das Phantasialand die Konzession fir diese Linie
erhalten.

Seit dem 01.01.2003 betreibt die Stadtwerke Brithl GmbH auch das Anrufsammeltaxi.

Die Anzahl der Beftrderungsfalle ist gegentiber dem Vorjahr leicht gestiegen und zwar:

Bus Anrufsammeltaxi Gesamt

2004 835.433 24.942 860.375
2005 915.689 24.746 840.435
+  80.256 - 196 +  80.0860

Der Verlust in dieser Sparte hat sich gegeniiber dem Vorjahr um rd. 2,3 % erhoht.

Geschéftsbereich Bader:

Die Entwicklung der Besucherzahlen (ohne Kinder unter 4 Jahren) im Betriebszweig Bader
zeigt die folgende Aufstellung:

2005 2004 Veranderung
Hallenbad/Spalibad 227.130 243,174 - 16.044
Freibad 44642 38.891 + 5751
Schulschwimmen/
Vereinsschwimmen 60,388 59.795 593
332.160 341.860 - 8700

Der Betriebszweig Bader erzielte im Geschéftsjahr Verluste, die gegeniber dem Vorjahr um
rd. 5,5 % verringert wurden,

Mitarbeiter:

Die Stadtwerke Brilhl GmbH beschaftigten durchschnittlich 106 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Darin enthalten sind 10 Auszubildende und 16 nicht vollbeschaftigte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Damit stieg die Zahl der Beschaftigten gegentiber dem
Vorjahr um 2 Mitarbeiter.



Investitionen

Die Investitionen im Gesamtvolumen von 2,0 Mio. € entfallen Oberwiegend auf Erzeugungs-
Gewinnungs-, Bezugs- und Vertellungsanlagen.

Aufteilung der Investitionen auf Sparten:

Strom 0,8 Mio. €
Gas 0.5 Mio. €
\_{Vasser 0,5 Mio. €
Ubrige 0.2 Mio. €
Gesamt 2.0 Mio. €

Finanzlage

Die investiven Mallnahmen wurden durch Mittelzufluss aus laufender Geschaftstatigkeit
abgedeckt.

Das Anlagevermogen ist fast volisténdig durch mittel- und langfristig gebundenes Kapital
(Eigen- und Fremdmittel) gedeckt. Der Verschuldungsgrad hat sich durch die vollstandige
Fremdfinanzierung der Gebausie-Beteiligung im Vorjahr deutlich erhéht.

Der Anteil des Eigenkapitals an der Bilanzsumme reduziert sich von 16,2 % auf 15,7 %.

Risikomanagement:

Im Mai 1998 wurde das Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich
(KonTraG) verabschiedet. Gemafll § 91 Abs. 2 Akfiengesetz, besteht die gesetzliche
Verpflichtung zur Vorhaltung eines Risikomanagementsystems. Diese Norm ist nach der
Gesetzlage auf amtlich notierte Akliengeselischaften beschrankt. Sie hat pach der
Gesetzbegriindung jedoch auch ausstrahlenden Charakier auf andere Gesellschafisformen.
Nach dem o. a. Gesetz haben wir seit dem Jahr 2000 permanent alle Risiken identifiziert und
analysiert,

Aus Sicht der Geschéaftsfihrung haben sich fur die Stadtwerke Briihl GmbH folgende
wesentliche Risiken herausgebildet: Durch Liberalisierung, bei Strom und bei Gas, wurde,
bzw. wird, die leitungsgebundene Versorgung von einem Monopol- in einen Kaufermarkt
veréndert. Diese Wettbewerbssituation hatte im Geschifts- und Privatkundenbereich
teilweise zum Verfall einer angemessenen Kostendeckung bei den Strompreisen gefiihrt.

Derzeit beginnt sich im Strombereich die Situation zu konsolidieren. Auch ein Teil der
zwischenzeitlich gewechselten Kunden konnte zurlick gewonnen werden.

Seit dem 01.01.2004 liefert die ENRW, Dusseldorf den Strom fur die Verteilung im
Stadtgebiet Brihl. Um die Auswirkungen des Wetthewerbs, auch (ber den 31.12.2004
hinaus zum Tell zu kompensieren, arbeiten die Stadtwerke Brihl GmbH auf dem
Strombeschaffungssekior  z. Zt. konsequent an  der  Optimierung des
Strombeschaffungsportfolios  fir  die  folgenden  Jahre.  Aullerdem  werden
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Kostensenkungsmalnahmen in allen Geschaftsbereichen laufend untersucht und
entsprechende Maftnahmen abgeleitet.

Im Gasbereich stehen die Auswirkungen der Liberalisierung noch bevor. Im Wasserbereich
ist auf mittlere Sicht ebenfalls mit der Offnung des Marktes und deren Folgen zu rechnen.

Im Bereich der Netze beobachten wir die Diskussion Uber die Netznutzungsentgelte sehr
kritisch. ~ Hier wird den  Versorgungsunternehmen  vorgeworfen, dass  die
Netznutzungsentgelttarife zu hoch seien. Die geforderte Senkung der Netznutzungsentgelte
hatte mittelfristig erhebliche Auswirkungen auf die Versorgungssicherheit, da notwendige
Instandhaltungen und der Ausbau der Netze wegen der dann nicht mehr vorhandenen
Kostendeckung ausbleiben wirden.

Ausblick

Die Stadtwerke Brihi GmbH werden die in den vergangenen Jahren begonnenen
Optimierungen auch kiinftig konsequent fortsetzen.

Unser Ziel ist es, trotz der Verluste in den Geschaftsbereichen Verkehr und Bader, weiterhin
ein positives Gesamtunternehmensergebnis zu erreichen, die Eigenstandigkeit des
Unternehmens zu sichern und damit die Handlungsspielriume fur das Unternehmen und den
Eigentiimer zu erhalten.

Briihl, den 13.06.2006
Der Geschaftsfuhrer

Erwin Gardemann
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VORLAGEN-NR:

VERTRAULICH [_] 50/04 f
Fachbereich Aktenzeichen Datum Beratungsfolge
61 6126 -10 br 19. 10 06 (Rat / Ausschuss)
Betreff Rat
Rahmenplanung Innenstadt
hier: Bericht und Beschlussfassung
Finanzielle Auswirkungen Ja Nein []

71 Mittel stehen zur Verfugung bei Haushaltsstelle
Mittel stehen nicht zur Verfligung
[ 1 Uber — aulerplanméfige Ausgabe Haushaltsstelle

{1 Beschlussentwurf und Erléuterungen
Auszug aus der Niederschrift des PStA am 17.10.2008

Beschlussentwurf:

Der Rat beschliefdt die Rahmenplanung Innenstadt und beauftragt die Verwaltung mit der
Fortfiihrung des Planungsprozesses und Umsetzung des Handlungs - und Maftnahmenkonzeptes;
dabei sind den Malnahmen zur Eniwicklung der nérdlichen Innenstadt und des Balthasar-
Neumann-Platzes hdchste Prioritét einzurdumen .

Erfduterungen:
In der Sitzung des Ausschusses fur Planung und Stadtentwicklung vom 17. 10, 2006 wurde der
Beschiussentwurf der urspringlichen Vorlage 50/04 e um den Halbsatz hinter dem Semikolon (3. +

4 Zeile) auf Antrag des Sachkundigen Birgers N. Schmidt (CDU) erganzt und nachdem alle
Fraktionen ihre Stellungnahmen abgegeben hatten, einstimmig beschlossen

Im Ubrigen gelten die Erlauterungen zur Vorlage 50/04 e unverandert weiter.
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Stadt Brihl

VORLAGEN-NR:

VERTRAULICH D 387/80 bp
Fachbereich Aktenzeichen Datum Beratungsfolge
60 60 12 00 26.9.2006 (Rat/ Ausschuss)
Betreff
Benennnung der Strafle hinter der Giesler-Galerie (Bahnseitenweg) Rat

Bezug: HA am 25.9 20086

Finanzielle Auswirkungen:

B4 Mittel stehen zur Verflugung bei Sachkonto / Kostenstelle 52320 / 12070000

Ja Nein []

] Mittel stehen nicht zur Verfugung

[] Uber - aukerplanméiige Ausgabe Sachkonto / Kostenstelle

4 Beschlussentwurf und Erfauterungen

L] Auszug aus der Niederschrift des

Beschlussentwurf:

Der Rat benennt die Stralle hinter der Giesler-Galerie

am

» An der alten Brauerei *

Erlduterung:

fn der HA-Sitzung am 25.9 2006 wurde fir die Benennung des Bahnseitenweges einstimmig der
Name ,An der alten Brauerei® vorgeschlagen .
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VORLAGEN-NR:

Stadt BTU hi VERTRAULICH [] 118/92 <
Fachbereich Aktenzeichen Datum Beratungsfolge
81 11 41 40 Ja 250808 (Rat / Ausschuss)
Betreff
Job-Ticket Vergabe 2007
Rat
Finanzielle Auswirkungen Ja [ Nein [_]

X Mittel stehen zur Verfugung bei Kostenstelle 11 080 700
[] Mittel stehen nicht zur Verfligung
[[] Uber — auRerplanmafige Ausgabe Haushaltsstelle

Beschlussentwurf und Erlduterungen
[ ] Auszug aus der Niederschrift des am

Beschlussentwurf:

Der Rat beschliefdt, auch in 2007 die Job-Ticket-Vergabe an die Mitarbeiter/innen der Stadtverwaltung
fortzusetzen und die fir den Ankauf des Job-Tickets erforderlichen Mittel in Hohe von 126.000,- € im
Haushait 2007 bereitzustellen.

Erlduterunaen:

Der Vertrag zwischen der Stadt Bruhl und dem Verkehrsverbund Rhein-Sieq, vertreten durch die
Stadtwerke, uber eine Tarifkooperation ,Job-Ticket* zum Umsteigen auf die o6ffentlichen
Verkehrsmittel bestimmi, dass sich die Laufzeit des Vertrages automatisch um ein Jahr verléngert,
sofern dieser nicht von einem der Vertragspariner mit einer Kindigungsfrist von zwei Monaten zum
Jahresende gekundigt wird.

Unter Berticksichtigung aller Finanzflusse im Zusammenhang mit dem Job-Ticket zwischen Stadt und
Stadtwerke wird 2006 nach dem augenbilicklichen Stand voraussichtlich ein Plus von ca. 9.500,- €
erreicht Ursprunglich war ein Plus von ca 4 000,- € prognostiziert. Diese Verbesserung ist in erster
Linie auf die Wiedernutzung des Bedienstetenparkplatzes hinter Rathaus A zuruckzufuhren, der bei
der Kalkulation letztes Jahr noch nicht berlcksichtigt wurde. Die Einnahmen sind wie vor der
Baustellensituation wieder hinzuzurechnen. Insgesamt werden 2006 voraussichtlich Parkgebthren in
Héhe von 7.000,- € erzielt.

Ohne diese Einnahmen wirde sich ein Plus von 2 500,- ergeben Die Abweichung gegenltber der
ursprunglichen  Kalkulation von einem Plus von 4000, ist auf den Wegfall von zwei
Kooperationsfirmen zurtckzuflhren. Das Koliegium der Gesamtschule und die Mitarbeiter/innen der
VHS beziehen das Job-Ticket nicht mehr. Insgesamt konnten die Stadtwerke somit 76 Job-Tickets
weniger verkaufen, Dies macht einen Einnahmeverdust von c¢a. 23.000,- € aus Nach
Bertcksichtigung des EAV und der Korperschaftssteuer verbleiben ca. 5.000,- € die weniger als
Gewinnzufuhr dem  stadtischen Haushalt zugefiht werden  Die Einfuhrung einer
Parkraumbewirtschaftung in Kombination mit dem Job-Ticket flr die schulischen Parkplétze (wie bei
Landesbehdrden auch umgesetzt) wirde ein Anreizsystem flir die Einfuhrung bzw Beibehaltung des
Job~T§9kets fuhren und somit die Einnahmesituation der Stadtwerke im Bereich Stadtbus verbessern.
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Ein groRer Teil dieser verminderten Einnahmen konnie durch eine Erhthung der Abgabezahlen
innerhalb der Verwaliung und durch Hinzugewinnung von neuen Kooperationsfirmen teilweise
kompensiert werden.

Fur 2007 wird auf der Grundlage der Abgabedaten 2006 und unter Berticksichtigung einer vom VRS
vorgenommenen Tariferhdhung ein Plus von ca. 7.000,- € prognostiziert.

Die Verwaltung empfiehit aus folgenden Grinden das Job-Ticket weiterzufuhren:

Die Stadt Brahl will fur die Beschéftigien die Mdglichkeit aufrechterhalten, sicher,
umweltschonend und kostenglnstig den Arbeitsplatz als auch die Freizeit- und Einkaufsziele
zu erreichen.

Die Stadtwerke Bruhl haben ein wirtschaftliches Interesse am Verkauf des Job-Tickets an die
Mitarbeiter/innen der Stadtverwaltung. Die Stadt kauft das Job-Ticket bei den Stadtwerken ein.
Somit erzielen die Stadtwerke zuséatzliche Einnahmen. Aufgrund der zusétzlichen Einnahmen
erhoht sich die Gewinnzufuhr der Stadtwerke an den stadtischen Haushalt

Ebenso ist zu berlcksichtigen, dass die Stadt Brihi als Kooperationspartner fur andere
Brithler Untemehmen fungiert, die aufgrund der geringen Mitarbeiterzahl kein Job-Ticket
beziehen kdnnen Betriebe mit weniger als 100 Beschéftigten ist es laut Tarifbestimmungen
des VRS nicht moglich, einen eigenstdndigen Job-Ticket Verirag mit einem
Verkehrsuntemehmen abzuschlieRen. Schilielten sich diese Betrieb bei der Stadt Brihl an
{,Huckepackverfahren"), so besteht die Mdglichkeit des Job-Ticketerwerbs Die Stadtwerke
machen hierzu in Zusammenarbeit mit der Stadt eine intensive Werbung bei den Brihler
Betrieben.

Die Vorbildfunkiion der Stadtverwaltung fordert die Ausweitung des Job-Tickets auf andere
Bereiche und Betriebe.

Hochrechnung Job-Ticket 2006

Ausgaben

L]

Insgesamt werden 2006 ca. 330 Erwachsenen-Tickets und 21 Auszubildenden-Tickets bei
den Stadtwerken eingekauft Davon sind 202 Erwachsenen-Tickets und 18 Auszubildenden-
Tickets fur die Mitarbeiter/innen der Stadiverwaliung. Die anderen Tickets sind fur die
Mitarbeiter/innen der angeschlossenen Firmen. Insgesamt beteiligen sich 16 Firmen mit ca
126 Mitarbeitern im sogenannten Huckepackverfahren bei der Stadt Bruhl, Die
angeschlossenen Firmen bezahlen den kompletten Einkaufspreis fiir die Jobtickets an die
Stadt Brihl zurtick, so dass der Stadt dadurch keine Ausgaben entstehen.

Jobticket Einkaufspreis 2006.

e Erwachsenenticket 2580 &
e Auszubildende. 19,40 €

Einkauf Job-Ticket bei|109.000,-€
den Stadtwerken

Einnahmen

Augenblicklich beziehen 121 Mitarbeiter/innen (2005 waren es im Mittel 98 Mitarbeiter/innen) und 17
Auszubildende der Stadtverwaltung das Job-Ticket.
Es ergibf sich fiir 2006 voraussichtlich folgende Einnahmesituation:

b
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Job-Ticket Einnahmen Mitarbeiter/innen 40.000,- €
Stadtverwaltung

Erstattung durch die angekoppelten Firmen 42.000- €
Stellplatzgebthren 7.000,- €
Reisekostenersparnis 6.500,- €
Zugewinn Stadtwerke 23.000,- €
Gesamt: 118.500,- €

Job-Ticket Abgabe 2007

Die Kostenkalkulation fur 2007 basiert auf folgende Annahmen:

e« Der VRS hat eine Tariferhbhung von 10,8 % fiir das Job-Ticket angekindigt Die
entsprechenden VRS-Gremien haben bereits zugestimmt Die Zustimmung der
Bezirksregierung steht nech aus.

o Der Abgabepreis des Job-Tickets an die Mitarbeiter/innen der Stadiverwaltung erhdht sich
durchschnittlich um 5%

Ausgaben
| Einkauf Job-Ticket | 121.000,- EURO |

Einnahmen

Job-Ticket  Einmahmen  Mitarbeiter/innen 42 .000,- €
Stadtverwaltung

Erstattung durch die angekoppelten Firmen 47.000,- €
Stellplatzgebihren 7.000-€
Reisekostenersparnis 6.500,- €
Zugewinn Stadtwerke 25500,- €
Gesamt: 128.000,- €
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Stadt Bruhl

Pestalozzi - Schule
Férderschule der Stadt Brihl

Pestaiozzi-Schule Kéinstrale 88 50321 Brihi

Stadt Brihi Primarstufe und Sekundarstufe |
Fachbereich 40/2

FrauLoés 49

Steinweg 1 Tel - 02232 / 1556-0

50321 Brihi Fax 02232/ 155622

E-mail pestalozzi@schulen-koeln de

R Az: ha-ke/di/0

Brihl, 04 08 2006

Sehr geehrte Frau Logs,

bezugnehmend auf unser Gesprach am 01.09.2006 benennen wir die nachstehenden
Personen als Mitglieder fir den Schul- und Sportausschuss der Stadt Brihl

Frau Claudia Haushalter-Kettner heratendes Mitglied
Frau Manuela Riewer stellvertretendes beratendes Mitglied.

Sollten lhrerseits noch Fragen bestehen bitten wir um einen telefonischen Anruf.

Mit freundlichen Griiken

C UL Vol

Claudia Haushalter-Kettner
(Schulleiterin)
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Herr

Bosseler

Schriftfithrer des Verkehrsausschuss
Rathaus

50321 Brithl

Brithl, den 10.10.06

Betreff : Riicktritt von Karin SaB-Blauhut als beratendes Mitglied im Verkehrsaus-
schuss und Neubesetzung durch Mathilde Dahlmann

Sehr geehrte Herr Bosseler,
aus beruflichen Griinden scheidet Frau Karin Saf-Blauhut als stelivertretendes
beratendes Mitglied im Verkehrsausschuss auf eigenen Waunsch zum 15.10.06 aus.

Der Kinderschutzbund OV-Brithl bittet Sie, Frau Mathilde Dahlmann als Nachfol-
gerin zu benennen

Mit freundlichen Griiflen
- h : ‘/*[;’ j.‘/ -
Lln Ll FRYE ['th L7

Heidi Bar-Heinz
{Vorsitzende)

. \\.f\

f.f:g:-ef

DER KINDERSCHUTZBUND IST EINE AKTIONSGEMEINSCHAFT ZUR INTERESSENVERTRETUNG DER KINDER. ER 1ST i ANERKANNT GEMEMNNUTZIGER VEREIN.

Deutscher
Kinderschutzbund eV,
Ortsverband Belihl
Liblarer Strafle 10
50321 Brohl

Telefon:

02232/4 96 9%

Fax:

02232/94 16 56

g-mall:
kinderschutzbund-bruehi@t-online
Mitglied im DPWV

Bankverbindungen:
Kreissparkasse Kéln
BLZ: 370 502 &%

Kta : 0120 000 090G
Volksbank Briihi eG
BLZ; 37161289
Kto: 70 7G 012





